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POLITYKA BEZSTRONNOSCI

Kierownictwo BSI Group Polska Sp. z 0.0. (dalej BSI PL) zarzadza konfliktami intereséw i zapewnia
obiektywnos$< swojej dziatalnosci w zakresie certyfikacji systemow zarzadzania i weryfikacji deklaracji;
BSI PL okresowo identyfikuje, analizuje i dokumentuje potencjalne moziiwosci konfliktdw intereséw oraz
podejmuje dziatania eliminujgce potencjalne zagrozenia z nich wynikajace;

W przypadku, gdy konflikt intereséw stanowi niedopuszczalne zagrozenie dla bezstronnosci, BSI PL nie
podejmuje sie przeprowadzania procesu certyfikacji / weryfikacji;

BSI PL nie certyfikuje innych jednostek certyfikujacych w zakresie prowadzonych przez nie procesow
certyfikacji systeméw zarzadzania / weryfikacji oraz innych organizacji, ktore stanowityby
niedopuszczalne zagrozenie dla bezstronnoscj;

BSI PL nie oferuje i nie swiadczy ustug konsultacyjnych w zakresie systeméw zarzadzania i w obszarze
podlegajacym prowadzonych przez BSI PL weryfikacji;

BSI PL nie oferuje i nie prowadzi auditdw wewnetrznych u swoich certyfikowanych klientow;

BSI PL nie certyfikuje systemu zarzadzania/weryfikuje deklaracji, ktére byt konsuitowane lub poddawane
auditom wewnetrznym przez organizacje konsultujaca, z ktérg powiazanie stanowi niedopuszczalne
zagrozenie dla bezstronnosci dziatalnosci BSI PL;

BSI PL nie podzleca auditéw organizacjom konsultujacym {nie dotyczy to oséb zatrudnionych jako
auditorzy na podstawie porozumienia o statej wspdlpracy);

BSI PL nie oferuje certyfikacji systemow zarzadzania / weryfikacji razem z dziatalnoscig konsultacyjna
innej organizacji konsultacyjnej;

Auditorzy/weryfikatorzy, z ktérymi BSI PL zawart porozumienia, zaangazowani w konsultacje systemu
zarzgdzania/deklaracji w danej organizacji nie sa angazowani do przeprowadzenia auditéw/weryfikacji
w tych organizacjach w ciggu dwdch lat od zakoniczenia tych konsultacji;

Dla certyfikowanych/ weryfikowanych przez BSI PL klientéw prowadzone s3 szkolenia wylacznie typu
"otwartego", ktore nie zagrazajg bezstronnosci i niezaleznosci;

BSI PL podejmuje dziatania w reakcji na jakiekolwiek zagrozenia dla swojej bezstronnosci, wynikajgce
z dziatalnosci innych 0séh, jednostek lub organizacji;

Caly personel BSI PL, zaréwno wewnetrzny, jak i zewnetrzny, cztonkowie Komitetu ds. Bezstronnosci,
dziata bezstronnie i nie ulega naciskom handlowym, finansowym lub innym, naruszajgcym bezstronno$é,
BSI PL wymaga od personelu, wewnetrznego | zewnetrznego, ujawnienia kazdej takie] sytuacji, o ktérej
wie, ze moze stanowic konflikt interesow;

BSI PL zapewnia odpowiednie zasoby do pokrycia zobowigzan, bedacych konsekwencja oszacowanego
ryzyka;

BSI PL zapewnia poufnosc przekazywanych informacji z wyjatkiem sytuacji, w ktérych przepisy prawa
powoduja koniecznosé przekazania informacji poufnych.
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