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Descriptif

Les rapports sur le développement durable sont devenus un outil essentiel dans le monde des
affaires pour répondre aux préoccupations environnementales, sociales et de gouvernance
(ESG) et favoriser des pratiques d'entreprise responsables. Les organisations étant de plus en
plus conscientes de leur impact sur la planéte et la société, la demande de transparence et de
responsabilité est de plus en plus forte.

Les rapports sur le développement durable servent donc a communiquer les efforts, les
progres et les engagements des entreprises en matiere de développement durable et de
pratiques responsables.

L'objectif de ce cours a la demande est de fournir aux organisations un contexte et des
informations sur les rapports de durabilité, en soulignant l'importance des rapports de
durabilité, les principes clés, les pratiques de reporting, et de permettre a ces organisations
d'introduire et d'intégrer les rapports de durabilité dans leurs organisations et de renforcer la
compréhension de I'environnement réglementaire en constante évolution. Toutefois, il peut
s'avérer difficile de naviguer dans la multitude de normes, d'en comprendre les nuances et
d'identifier celles qui sont les plus pertinentes pour votre organisation.

Dans le module 1, nous soulignons le réle essentiel que joue le rapport de durabilité dans la
mesure, la compréhension et la communication efficace des performances économiques,
environnementales, sociales et de gouvernance, donnant ainsi aux organisations les moyens
de fixer des objectifs ambitieux et de gérer le changement de maniére plus efficace.

Dans le module 2, nous présentons une vue d'ensemble des principales normes en matiére de
rapports sur le développement durable. Ce module se penche sur les critéres définis par des
entités bien connues telles que la Global Reporting Initiative (GRI), I'ISSB (International
Sustainability Standards Board), la SASB, etc. En acquérant une connaissance approfondie de
ces normes, les participants seront mieux équipés pour aligner leurs processus de reporting
sur les meilleures pratiques de l'industrie, améliorer I'engagement des parties prenantes et
prendre des décisions stratégiques éclairées pour un avenir durable.
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Objectifs pédagogiques

Comprendre les éléments essentiels a la création d'un rapport sur le développement
durable et apprendre des méthodes efficaces pour capturer et consolider les données
pertinentes.

Reconnaitre la valeur du rapport de développement durable en tant qu'outil permettant
d'identifier et de communiquer efficacement sur les questions de développement durable et
les meilleures pratiques a I'intérieur et a I'extérieur de I'organisation.

Aligner les pratiques de reporting sur le développement durable avec les normes reconnues
de l'industrie afin de garantir I'exactitude, la cohérence et la pertinence de la présentation
des informations ESG.

Améliorer votre capacité a aider votre organisation a respecter ses engagements et ses
objectifs en matiere de développement durable et a comprendre les exigences d'un
environnement réglementaire pressant en matiére de rapports sur le développement
durable.

Découvrir comment les normes de reporting sur le développement durable peuvent servir
de catalyseurs pour l'innovation, en stimulant le développement de produits, de services et
de pratiques durables, tout en aidant a identifier et a gérer les risques environnementaux et
sociaux.

Compétences visées

Suite a cette formation, vous serez en mesure de :

Améliorer leur compréhension des rapports sur le développement durable et leur
connaissance des concepts et principes clés

Comprendre l'impact des rapports sur le développement durable sur leur entreprise.

Améliorer leur compréhension des composantes clés et des pratiques impliquées dans
I'élaboration des rapports sur le développement durable.

Améliorer leur compréhension des pratiques et actions clés pour I'élaboration de rapports
sur le développement durable.

Reconnaitre les stratégies pour déterminer les points de données et les informations clés a
divulguer dans votre rapport, ainsi que pour établir la confiance et la crédibilité avec les
parties prenantes.

Comprendre les principales |égislations, normes et exigences en matiére de rapports sur le
développement durable

Etre en mesure d'aider leur organisation & rassembler les informations pertinentes pour
créer un rapport sur le développement durable.
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Public visé

Les rapports sur le développement durable concernent toutes les organisations, dans tous les
secteurs, a travers leurs chaines d'approvisionnement et au sein de leur propre organisation.
Les rapports sur le développement durable sont également pertinents pour toutes les
fonctions et a différents niveaux, de sorte qu'une sensibilisation et une compréhension sont
nécessaires dans I'ensemble de |'organisation. En particulier :

* Les personnes responsables du développement, de la promotion et de l'intégration des
pratiques durables au sein d'une organisation

* Les personnes chargées d'élaborer, de mettre en ceuvre et de gérer des politiques, des
processus et des pratiques en rapport avec les objectifs de développement durable et d'ESG
fixés par 'organisation.

» Les consultants et les conseillers qui cherchent a acquérir une connaissance approfondie
des principes et des pratiques clés de I'information sur le développement durable afin de
soutenir les organisations.

+ Les étudiants des universités et facultés inscrits dans des programmes de finance, de
développement durable ou d'environnement.

Prérequis

Il n'y a pas de prérequis pour ce module de formation.

Durée

0,5 jours - soit 1 heure.
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Moyens pédagogiques, techniques et d’encadrement

Supports de cours comprenant les parties suivantes :

+ Cours pré-enregistrés avec des vidéos et des exercices

Modalités d’évaluation

» Exercices pendant I'ensemble de la formation
* Un testen fin de formation pour évaluer les connaissances

» Un questionnaire de satisfaction

Qu’est-ce qui est inclus ?

« Certificat de formation

» Certificat de réalisation/ attestation

* Veuillez noter que cette formation est dispensée en langue anglaise et que la présence d'un
formateur n'est pas prévue pour ce type de modules. En cas de souci ou de besoin de renseignement,
veuillez contacter le 01 89 79 00 40 ou training.france@bsigroup.com

**Veuillez noter que votre accés a la plateforme sera actif pendant 12 mois, a partir de la date
d’'ouverture, et vous recevrez un email avec vos identifiants.

***Nos formations sont éligibles a la prise en charge par les opérateurs de compétences (OPCO), si
vous souhaitez en bénéficier, merci de nous informer lors de votre inscription.

****\euillez noter que, pour faire valider votre inscription, vous aurez jusqu’'a 48h avant la date de
début, pour la finaliser.

*****Sj vous étes en situation de handicap, veuillez nous contacter pour procéder a votre inscription :
par email a training.france@bsigroup.com ou par téléphone au 01 89 79 00 40.
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