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Szkolenie na Auditora Wiod3acego
ISO 45001 certyfikowany przez CQIl i IRCA

Podstawowe informacje dotyczace szkolenia

Norma ISO 45001 jest pierwsza na $wiecie norma ISO doty-
Cz3cq systemu zarzadzania w zakresie Bezpieczenstwa i Higie-
ny Pracy (BHP). Nacisk, jaki ktadziony jest w ramach normy na
zapobieganie ryzyku, innowacje i ciagte doskonalenie, zapew-
nia organizacjom mozliwos¢ uzyskania tej Swiatowej normy
przez zwiekszenie trwatosci organizacji. Przedmiotowa norma
jest odpowiednia dla duzych lub matych organizacji z kazdego
sektora i ma zastapi¢ norme BS OHSAS 18001 wdrazang na
szeroka skale.

Nasze szkolenie na Auditora Wiodacego 1SO 45001 certyfiko-
wane przez CQl i IRCA to intensywny pieciodniowy kurs, pod-
czas ktérego poznaja Panstwo techniki najlepszych praktyk
w zakresie przeprowadzania auditéw uznawane na catym Swie-
cie, aby mogli Paristwo zaplanowac, przeprowadzi¢ dziatania

Poziom ma

auditowe w swojej organizacji, sporzadzi¢ sprawozdanie na ich
temat oraz przeprowadzi¢ dziatania poauditowe z nimi zwigzane.
Podczas tego pieciodniowego szkolenia wykorzystane zosta-
na innowacyjne techniki przyspieszonego ksztatcenia w celu
zmaksymalizowania efektéw uczenia sie; zdobeda Panstwo
umiejetnosci w zakresie planowania i prowadzenia auditu,
sporzgdzania sprawozdania z auditu oraz prowadzenia dziatan
poauditowych z nim zwigzanych, zgodnie z ISO 19001. Szkole-
nie konczy sie pigtego dnia pisemnym egzaminem, a po jego
pomysinym zaliczeniu uzyskaja Panstwo kwalifikacje w zakre-
sie auditu uznawane w skali miedzynarodowej. Szkolenie to
nie tylko przyniesie Panstwu korzysci po powrocie do Panstwa
organizacji, ale réwniez moze by¢ szansa na rozwdj kariery
i zdobycie kwalifikacji zawodowych.

przez CQl i IRCA.

Po pomysinym ukonczeniu szkolenia otrzymaja Panstwo certyfikat uczestnictwa w szkoleniu certyfikowanym
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Petny program szkolenia

~

Dzien 1

~

~

Dzien 2

~

~

Dzien 3

~

® Cele, zatozenia i struktura szkolenia

® Audity pierwszej, drugiej i trzeciej
strony

® Typowe dziatania auditowe

® Cele, zakres i kryteria auditu

® Zasoby w zakresie auditu

* Role, obowiazki i poufnosc

® Metody w zakresie auditu

® Etap 1 auditu

° Etap 2 auditu

® Plan auditu

® Dokumenty dotyczgace pracy

® Spotkanie otwierajgce

* Dowody z auditéw

® Efektywna komunikacja

°® Ustalenia auditu

°® Spotkania dotyczace auditu

°® Spotkanie zamykajace

® Sprawozdania z auditow

* Dziafania nastepcze w zwigzku
z auditem
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Dzien 4

® Celeikorzyscizwigzane z Systemem
Zarzadzania BHP

® Terminologia

® Model ISO 45001 i cykl
planuj-wykonaj-sprawdz-dziataj

® Procesy zwigzane z BHP

® Okreslenie wymogow prawnych
i innych wymogow

® Rola auditora BHP

* Dokumentacja z zakresu BHP

* Rozpoczecie auditu

® Przeglad dokumentow

* Plan auditu

* Dokumenty dotyczace pracy

® Spotkanie otwierajgce

® Obserwacje

* Wywiad z ,kadrag
pracowniczg wyzszego szczebla”

\_

® Egzamin Probny: przeglad Sekcji1i2
oraz przygotowanie procesu auditu

* Kalibracja pod katem wszelkich udo-
kumentowanych informacji (np. kon-
tekst, planowanie, MR), tj. potwier-
dzenie ,pola widzenia" w odniesieniu
do Systemu Zarzadzania BHP

® Video — wywiad z przedstawicielami
pracownikow

® Procesy auditowe: Projekt, sprzedaz
techniczna i zamdéwienia publiczne
(+WRULD, stres)

® Procesy auditowe: populacja Obwo-
déw Drukowanych (PCB) oraz luto-
wanie falowe (+bezpieczenstwo elek-
tryczne)

* Sciezki auditu

® Procesy auditowe: Konstrukcja
i montaz ramy (+ WRULS, stres)
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Dzien 5

® Egzamin Probny: przeglad Sekgji 3

® Procesy auditowe: Testowanie szaf
(laboratorium badawcze) lub zatadu-
nek na samochdd ciezarowy (+bezpie-
czenstwo elektryczne, stres i WRULD)

* Niezgodnosci

® Spotkanie zamykajgce

® Sprawozdanie z auditu

* Dziaftania nastepcze w zwigzku
z auditem

® Egzamin Prébny: Sekcja 4

\_
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* Oddanie pracy domowej — sprawoz-
danie z auditu

® Proces certyfikacji i akredytacji, rola
CQI'IRCA, wymogi i kodeks postepo-
wania CQI IRCA dotyczace certyfika-
cji auditoréw BHP

° Pytania koncowe / ostateczny przeglad

°® Ocena

° Wprowadzenie/gotowosc
do egzaminu

° Egzamin

° Zakoriczenie szkolenia

\_

5 for 1SO 9001 Quality

Zarezerwuj termin juz dzi$
na stronie internetowe;:
bsigroup.com/training
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https://www.bsigroup.com/en-GB/our-services/training-courses/

Szkolenie na Auditora Wiodgacego |SO 45001
certyfikowany przez CQIi IRCA

Chcemy zapewni¢ Paristwu jak najlepsze doswiadczenia w zakresie uczenia sie. W tym celu oferujemy szereg szkolen wspierajgcych

nowa norme. Zapewniamy pozytywne srodowisko do nauki, aby mogli Panstwo zachowa¢ zdobyta wiedze i naby¢ umiejetnosci,

ktore beda Panstwo mogli wykorzysta¢ po zakonczeniu szkolenia.

Prosze sie upewnic, czy szkolenie to jest dla Parnistwa odpowiednie.

~

Szkolenie jest dla Panstwa
odpowiednie, jezeli:

~

a R

Informacje dotyczace kursu:

® posiadajg juz Panstwo gruntowna
wiedze dotyczaca wymogow normy
ISO 45001 System Zarzadzania Bez-
pieczenstwem i Higieng Pracy

® muszg Panstwo przeprowadzi¢ audit
strony drugiej w swojej organizacji

® petnig Panstwo funkcje kierownika
odpowiedzialnego za zesp6t audito-
row wewnetrznychz auditem

N /

* Kurs pieciodniowy z pracg domowa

® Prowadzony przez doswiadczonego
wyktadowce BSI

* Bezstresowe i komfortowe srodowi-
sko nauczania

® Otrzymaja Panstwo na wiasnosc¢
kompleksowe materiaty szkoleniowe

® Uczestnicy podejda do dwugodzin-
nego egzaminu ostatniego dnia
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W jaki sposob odniosg
Panstwo korzysci?

~

® Zyskaja Panstwo zaufanie potrzebne
do prowadzenia i zarzgdzania zespo-
tem auditoréw

°® Beda Panstwo przygotowani na po-
myslny audit strony drugiej z zakresu
ISO 45001

® Beda Panstwo w stanie przeprowa-
dzi¢ audit zgodnie z najlepsza prak-
tyka uznawang w skali miedzynaro-
dowej (ISO 19011)

® Bedg Panstwo mogli rozwing¢ sie
zawodowo oraz zdobedg Panstwo
uznane kwalifikacje

* Nawiaza Panistwo kontakt z osobami

KO podobnych pogladach J

Dlaczego warto zainwestowac w szkolenia oferowane przez BSI?

Uczestniczac w szkoleniu oferowanym przez BSI, majg Panstwo do czynienia z naszymi wyktadowcami, ktérzy sg najlepsi w branzy;
Z pasja dzielg sie wiedzg i zapewniaja Panstwu najlepsze warunki do nauki. S3 to zaufani eksperci z wieloletnig praktyka i doswiad-
czeniem biznesowym, ktorzy ozywiaja kazda tres¢ dzieki odpowiednim i wspoétczesnym przyktadom, pozwalajgc Panstwu skoncen-
trowac sie na nauce.

Szkolenie w wyznaczonym przez Panstwa miejscu
Opcja ta moze by¢ wygodnym i oszczednym

Kolejne kroki z Akademig BSI

Chca Panstwo dowiedzie¢ sie czegos wiecej?
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rozwigzaniem, jezeli majg Panstwo wielu kursantéw. Moga by¢ Panstwo zainteresowani szkoleniami

Prosze skontaktowac sie z naszymi ekspertami BSI z zakresu usprawniania dziatalnosci, w tym

w celu uzyskania bardziej szczegétowych informacii. szeregiem szkolen zwigzanych z Lean i Six Sigma.
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Dowiedz sie wiece]

+48 22 209 01 44|45|46|
szkolenia@bsigroup.com
bsigroup.com/szkolenia
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