
 
 

Management de la Santé et de la Sécurité 

Comprendre l’ISO PAS 45005 

Principales informations sur la formation 

Alors que les organisations fixent une nouvelle voie pour le « normal », elles doivent s'adapter 
rapidement et adopter de nouvelles pratiques de travail pour assurer la sécurité de leurs employés et 
de leurs clients. 

La formation couvre les principales recommandations pour un travail sûr basé sur l'hygiène, la 
distanciation sociale et d'autres mesures pour assurer la sécurité de vos travailleurs, collaborateurs, 
clients etc. 

Objectifs pédagogiques 

Vous aurez les connaissances nécessaires pour expliquer : 

- Que sont les maladies transmissibles et comment elles se propagent 

- L'impact des maladies transmissibles et des pandémies, et plus particulièrement du virus 
COVID-19 

- Comment vous pouvez minimiser les risques associés aux maladies transmissibles, y compris 
la COVID-19 

- Les principales recommandations pour travailler en toute sécurité pendant la pandémie 
COVID 19, y compris l'hygiène, la distanciation sociale, les EPI et la santé psychologique 

- Le rôle du leadership et la nécessité d'évaluer l'efficacité des mesures mises en place 

Compétences visées  

Suite à cette formation, le participant aura acquis les connaissances et les compétences pour :  

- Identifier les principales exigences et avantages du management de la santé et sécurité au 
travail ISO/PAS 45005: 2020 - Directives générales pour travailler en toute sécurité pendant 
la pandémie de COVID-19 

- Continuer à travailler ou retourner au travail 

- Offrez un environnement de travail sûr et sain à vos employés et à vos clients ou visiteurs 

- Fournir l'assurance aux clients, clients et autres parties prenantes que vos locaux sont sûrs 

- Se conformer aux règles prescrites localement associées à la COVID-19 

Public visé 

Cette formation s’adresse à toute personne faisant partie des équipes opérationnelles, de santé et 
sécurité, de continuité d'activité, d'installations et des ressources humaines impliquées dans le 
support de votre organisation : 

- pour continuer à fonctionner tout au long de la pandémie 



 
- pour reprendre ou planifier de reprendre les opérations après une fermeture totale ou 

partielle 

- pour réoccuper des lieux de travail totalement ou partiellement fermés 

- pour exploiter une nouvelle organisation ou un nouveau site pour la première fois 

Prérequis 

Aucun prérequis n'est exigé pour assister à cette formation. 

Durée  

1 jour- soit 7 heures  

Qu’est-ce qui est inclus ?  

- Supports de cours en version électronique 

- Attestation de réussite et certificat de formation  

Moyens pédagogiques, techniques et d’encadrement 

Supports de cours comprenant les parties suivantes : 

- Introduction à la formation, programme détaillé et consignes de sécurité 

- Texte du cours, présentation théorique des sujets abordés et consignes des exercices ou jeux 
de rôles 

- Réponses aux exercices 

- Vidéos à projeter 

- Documents supplémentaires, distribués pendant la formation, pour appuyer les jeux de rôles 
et les exercices 

- Signature d’une feuille de présence 

Modalités d’évaluation 

- Questionnaire de satisfaction 

- Questionnaire d’évaluation des connaissances en fin de formation  

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

Agenda  

Horaire Sujet abordé  
09.00 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Pause 
déjeuner 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

17.30 

Bienvenue et introductions  
Objectifs et structure du cours  
Qu'est-ce qu'une maladie transmissible? 
Réponse pandémique 

COVID-19 – comprendre le virus  
Planification et évaluation des risques  
Lieux de travail  
Travailler avec le public 
Préparation en cas d’urgence 
Planification des changements aux restrictions  
Cas soupçonnés ou confirmés de COVID-19 
Santé mentale pendant la période de pandémie  
Ressources 
Communication 
PPE and face coverings 
Evaluation des performances  
Exemples de secteurs  
Le role des normes internationales dans la gestion des risques de la 

pandémie  
Récapitulatif et questions finales  

Fin de la formation  
 

*Nos formations sont éligibles à la prise en charge par les opérateurs de compétences (OPCO), si 
vous souhaitez en bénéficier, merci de nous informer lors de votre inscription. 

 

**Veuillez noter que, pour les sessions inter, vous avez jusqu’à 48h avant le début de la session pour 
vous valider votre inscription. Pour les sessions intra, le délai est de deux semaines avant le début de 
la session. 

 

***Si vous êtes en situation de handicap, veuillez nous contacter pour procéder à votre inscription : 
par email à training.france@bsigroup.com ou par téléphone au 01 80 46 17 91 


