Akademia BSI

Szkolenia z zakresu normy

ISO 31000 Zarzadzanie Ryzykiem

87% organizacji uwaza, ze na Swiecie jest wiecej ryzyka niz
dawniej*. Nie jest to niespodziankg, biorgc pod uwage tempo
rozwoju nowych technologii oraz wzrost niepewnosci w zakresie
niekorzystnych warunkéw pogodowych i zaktécen w fancuchu
dostaw.

Zamiast koncentrowac sie na oddziatywaniu biznesu, organi-
zacje stosujg obecnie podejscie oparte na ryzyku, aby okresli¢
swoje szanse na doskonalenie. Stato sie to wspélnym tematem
systemow zarzadzania z powodu Zatacznika SL, ktéry stanowi
ramy dla systemoéw ISO, tak aby utatwic ich intergracje w orga-
nizacji.

ISO 31000 jest norma dotyczaca zarzadzania ryzykiem uzna-
wang na arenie miedzynarodowej. Norma ta zapewnia organi-
zacjom ramy dotyczace przeprowadzania analizy i oceny ryzyka.

Realizujgc zasady i wytyczne ISO 31000 w swojej organizacji,
bedziecie Paristwo mogli zwiekszy¢ wydajnos¢ operacyjng oraz
uzyskac¢ poprawe zaufania interesariuszy, jednoczesnie mini-
malizujac straty. Ta miedzynarodowa norma pozwala réwniez
poprawi¢ dziatania na rzecz bezpieczeristwa i higieny pracy,
a takze wprowadzi¢ silne podstawy do proceséw podejmowa-
nia decyzji i zacheci¢ do aktywnego zarzadzania we wszystkich
obszarach.

Dzieki naszej ofercie szkolen z zakresu ISO 31000 mozemy
pomoc Panstwu zrozumie¢ norme oraz znalez¢ sposob jej wy-
korzystania. Nasze wyjgtkowe metody szkoleniowe sg uksztat-
towane tak, aby zoptymalizowa¢ proces uczenia sie. Szkolenia
odznaczaja sie duzym stopniem interaktywnosci, obejmujg
wyktady, symulacje, warsztaty w matych grupach oraz otwarte
dyskusje, w trakcie ktérych uczestnicy zapoznajg sie z najlep-
szymi praktykami.

.Bardzo dobrze zorganizowany program szkoleniowy, w ramach ktérego osiaggane sg zamierzone

cele i ktory pomaga w skutecznym wdrazaniu ram zarzadzania ryzykiem do organizacji.”
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Wvytyczne w zakresie zarzadzania ryzykiem korporacyjnym — ISO 31000 | 2 dni Poziom E

Skuteczne radzenie sobie z niepewnoscia i zwigzanym z nig ryzykiem, ale rowniez i szansami, ktére zapewni¢ majg zwiekszenie zdol-
nosci do budowania wartosci organizacji, jest gtéwna korzyscig wynikajaca z zarzadzania ryzykiem w organizacji. Aby proces ten
maogt by¢ jednak skuteczny, nalezy zastanowic sie, jaka metoda zarzgdzania ryzykiem bedzie dla organizacji najlepsza. Jakie dziatania
nalezy podjac¢ oraz jakie elementy funkcjonowania organizacji poddac¢ analizie, aby wybra¢ te wtasciwa metode, pozwalajgca na
ustanowienie skutecznego procesu zarzadzania ryzykiem?

Kto i w jakim stopniu powinien by¢ odpowiedzialny za wdrozenie takiego procesu w organizacji? Aby udzieli¢ jak najpetniejszej
odpowiedzi na te i wiele innych pytan proponujemy Panstwu szkolenie potgczone z warsztatami SO 31000 Zarzgdzanie ryzykiem”.

Cele dydaktyczne:
Celem szkolenia jest przekazanie podstawowe] wiedzy potrzebnej do efektywnego wypetniania roli managera ryzyka w organizacji
w zakresie wyboru i stosowania narzedzi, technik i dobrych praktyk dotyczacych identyfikacji, analizy, oceny i postepowania z ryzykiem.
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Dla kogo przeznaczony jest kurs Zdobedziesz wiedze na temat Dlaczego kurs jest pomocny?
Kurs zostat przygotowany z myslg o pra- | | ¢ Kluczowych zasad dotyczacych Uczestnicy szkolenia zdobeda wiedze
cownikach zajmujgcych sie zarzagdzaniem ISO 31000 o tym, jak systemowo zarzadzac ryzy-
ryzykiem, zatrudnionych na wszystkich * Efektywnego wypetniania roli kiem zwigzanym z dziatalnoscig dowol-
szczeblach organizacji, a w szczegélnosci managera ryzyka w organizacji nej organizacji oraz co jest kluczem do
obecnych i przysztych managerow ryzyka. sukcesu w prawidtowo zarzadzanym

portfelu ryzyka
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Program kursu
« Wstep dotyczacy 1SO 31000 * Znaczenie normy I1SO 31000 i korzysci  « Wytyczne dotyczace ISO 31000
» Terminy i definicje Z niej ptynace — ramy i proces
« Podstawy dotyczace ryzyka i zarzadzania ~ * Struktura, kluczowe pojecia i zasady  « Uwagiiinformacje zwrotne

L ryzykiem dotyczace ISO 31000 )

Korzysci Systemu Zarzadzania ISO 31000

& Aktywna poprawa efektywnosci operacyjnej i zarzadzania

@ Wzrost zaufania klientéw i wiarygodnoéci firmy

@ Stosowanie kontroli systemu zarzadzania do analizy ryzyka w celu minimalizowania strat
& Poprawa wydajnosci systemu zarzadzania i odpornosci na problemy

& Skuteczne reagowanie na zmiany i ochrona rozwijajgcego sie biznesu

Wiecej informacji na naszej stronie www.bsigroup.com/ISO-31000-pl
| —b Po pomysinym ukonczeniu kursu otrzymajg Paristwo certyfikat BSI uznawany na catym Swiecie.

Dlaczego BSI?

Jezeli uczestniczysz w kursach szkoleniowych BSI, oznacza to, ze szkolisz sie pod okiem najlepszych nauczycieli w branzy. Z pasja
dzielg sie swojg wiedza i gwarantuja skuteczny proces nauczania. Nasi nauczyciele to zaufani eksperci z wieloletnig praktyka
i doswiadczeniem.
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